O one ..E’.- R
A .I'A )
... . DAR A
[} I\ X D By \
URO0 DI OR A U
A AVOROQO A DR ) DRIA f
(]
Uc (J ] . - - 0 - .
»
A Cl Al C J - ell~
ORSO O DURA 2 ORNA

Dipartimento di
Giurisprudenza, Studi
: A DI PARMA politici e internazionali

Argomenti del Corso
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» Apertura - Presentazione, Scopo e Programma del corso.
» Responsabilita sociale d’Impresa e Sostenibilita

* Innovazione & Competizione

* Intelligenza emotiva e Motivazione

+ Comunicazione assertiva

» La negoziazione

* |l lavoro di squadra

» Protagonisti del proprio futuro

 Curriculum Vitae e Scelta del lavoro

» Preparazione al colloquio di lavoro

» Colloqui simulati

Il corso € indirizzato a giovani alle soglie del mondo del lavoro e, in
particolare, nei percorsi professionalizzanti e in tirocinio formativo.

y b 8- Si fonda sulla centralita della persona, orientato alla cultura del
h i\ lavoro, nell’'ottica della Responsabilita Sociale d’Impresa, secondo
- gli indirizzi Europei. Lo scopo del corso & favorire lo sviluppo delle
attitudini individuali e delle conseguenti scelte circa le competenze
a

personali spendibili sul mercato del lavoro. Il metodo interattivo,
laboratoriale, la relazione interpersonale, 'opzione di filmati di
supporto e la particolare modalita pedagogica di simulazione del
colloquio di lavoro, conferiscono al metodo del corso G&I un
concreto valore aggiunto formativo.
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