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Il seminario è frutto del lavoro del Gruppo di ricerca stabile "Bertinoro - Diritto del lavoro" del 
Dipartimento di Scienze Giuridiche Unibo 
 
L’evento è Finanziato dall'Unione Europea - NextGenerationEU a valere sul Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 4 Istruzione e ricerca – Componente 2 Dalla ricerca 
all’impresa - Investimento 1.1, Avviso Prin 2022 indetto con DD N. 104 del 2/2/2022, dal titolo 
“Hierarchy and market in the transformations of the global, digital and robotic enterprise. 
Metamorphosis of the powers of the employer and workers’ rights”, codice proposta 2022RL5SSN 
– CUP J53D23005850006”. 
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GIOVEDÌ 12 DICEMBRE 2024 

 
9.15 Welcome coffee 
9.30 Inizio lavori 
 
Saluti  Federico Casolari - Direttore Dip. Scienze giuridiche 
  Domenico Garofalo - Presidente A.I.D.LA.S.S. 
  Alberto Pizzoferrato - Tesoriere I.S.L.S.S.L. 
   
Introducono Franco Carinci - Università di Bologna 
  Mattia Persiani - Università “La Sapienza” Roma 
   Tiziano Treu - Università Cattolica del Sacro Cuore 
 
 
SESSIONE DI APERTURA 
Presiede Roberto Pessi - Università Luiss Guido Carli  
 
Relazioni introduttive 
Silvia Ciucciovino - Università di Roma Tre 
Michel Martone - Università “La Sapienza” Roma 
 
 
SESSIONE 1:  GLOBALIZZAZIONE E DIGITALIZZAZIONE DELL’IMPRESA: QUALE 

METAMORFOSI DEI POTERI DATORIALI E DEI DIRITTI DEI LAVORATORI? 
Presiede Paolo Tosi - Università di Torino  
 
Introducono il tema 
Giampiero Proia - Università di Roma Tre 
Coordinatore nazionale Prin 2022 "Hierarchy and market in the transformations 
of the global, digital and robotic enterprise. Metamorphosis of the powers of the 
employer and workers’ rights" 
 
Coordinatori locali 
Emilio Balletti - Università della Campania “L. Vanvitelli” 
Alessandro Bellavista - Università di Palermo 
Enrico Gragnoli - Università di Parma 
Alberto Pizzoferrato - Università di Bologna 
Rosario Santucci - Università del Sannio di Benevento 

 
 
 
Dalla esternalizzazione alla reinternalizzazione del ciclo produttivo: 
pubblico e privato a confronto 
Pasquale Passalacqua - Università di Roma “Tor Vergata” 
 
Le ambiguità della digitalizzazione tra flessibilità dei tempi di lavoro e 
pervasività delle forme di controllo tecnologico 
Matteo Corti - Università Cattolica del Sacro Cuore 
 
Codatorialità, reti di imprese e catene globali del valore 
Marco Mocella - Università Telematica “Universitas Mercatorum” 
 
I molteplici volti delle piattaforme digitali 
Antonella Occhino - Università Cattolica del Sacro Cuore 
 
Nuove forme di organizzazione e azione sindacale nell’era della 
digitalizzazione 
Fiorella Lunardon - Università di Torino 
 
Sindacato e mezzi di comunicazione digitale 
Barbara de Mozzi - Università di Padova 
 
13.30 Lunch 
 
14.30 Ripresa lavori 
 
 
SESSIONE 2: LA DIMENSIONE EUROPEA: SVILUPPI ISTITUZIONALI, NORMATIVI E 

GIURISPRUDENZIALI 
Presiede Marina Brollo - Università di Udine 
 
A) LA POLITICA SOCIALE EUROPEA DI FRONTE AI VENTI DI GUERRA 
Domenico Mezzacapo - Università “La Sapienza” Roma 
Orsola Razzolini - Università di Milano 
 
B) SPUNTI DAI RECENTI INTERVENTI LEGISLATIVI 
Il regolamento sull’intelligenza artificiale 
Loredana Ferluga - Università di Messina 



 
La direttiva sul lavoro tramite piattaforme digitali 
Gaetano Zilio Grandi - Università Cà Foscari Venezia 
 
La direttiva sul salario minimo adeguato 
Emanuele Menegatti- Università di Bologna 
 
La direttiva sulla trasparenza retributiva 
Cristina Alessi - Università di Brescia 
 
La direttiva due diligence 
Stefano Bellomo - Università “La Sapienza” Roma 
 
16.45 Coffee break 
 
C) L’IMPATTO DELLE RECENTI PRONUNCE DELLA CORTE DI GIUSTIZIA UE 
Le ferie 
Vania Brino - Università Cà Foscari Venezia 
 
L’orario di lavoro 
Vincenzo Bavaro - Università di Bari 
 
Principi di effettività ed equivalenza ed esercizio di diritti conferiti ai lavoratori 
dal diritto dell'Unione 
Pasqualino Albi - Università di Pisa 
 
Le discriminazioni 
Luisa Corazza - Università del Molise 
 
Gli accomodamenti ragionevoli 
Maurizio Del Conte - Università Bocconi di Milano 
 
Le sanzioni amministrative 
Massimiliano Marinelli - Università di Palermo 
 
Il reddito di cittadinanza e l’assegno di inclusione 
Guido Canavesi - Università di Macerata 
 
 
20.30 Cena 

 
VENERDÌ 13 DICEMBRE 2024 

 
9.00 Inizio lavori 
 
SESSIONE 3: LA DIMENSIONE DEL LAVORO PUBBLICO: EFFICIENZA ED IMPARZIALITÀ 

NEI RECENTI MUTAMENTI LEGISLATIVI E CONTRATTUALI 
Presiede Alessandro Garilli - Università di Palermo 
 
Il principio del concorso pubblico tra crisi di rigetto e rilanci 
giurisprudenziali 
Vincenzo Luciani - Università di Salerno 
 
La mobilità del personale: risorsa organizzativa o prerogativa di 
trasferimento per il dipendente pubblico? 
Massimo Lanotte - Università di Modena e Reggio Emilia 
 
La disciplina delle flessibilità contrattuali. Organizzazione amministrativa e 
meccanismi di tutela dopo il Decreto-legge 16 settembre 2024 n. 131 
Vito Pinto - Università di Bari 
 
Gli inquadramenti professionali dopo i CCNL 2019/2021 
Alessandro Riccobono - Università di Palermo 
 
Professionalità, competenze professionali e jus variandi del datore di 
lavoro pubblico 
Marco Esposito - Università “Parthenope” di Napoli 
 
11.00 Coffee Break  
 
Il nodo degli incarichi dirigenziali 
Lorenzo Zoppoli - Università “Federico II” Napoli 
 
Trattamenti economici e valorizzazione del merito 
Alessandro Boscati - Università di Milano 
 
La nuova stagione delle relazioni sindacali nel settore pubblico 
Maurizio Ricci – Università di Foggia 
 



 
 
Il welfare aziendale delle pubbliche amministrazioni e la valorizzazione del 
benessere organizzativo 
Gabriella Nicosia - Università di Catania 
 
Il contrasto agli illeciti: anticorruzione, sistemi di responsabilità e 
whistleblowing 
Roberta Nunin - Università di Trieste 
 
Pubblico e privato nella gestione di attività e servizi. La disciplina del personale 
nel rapporto tra amministrazioni e società pubbliche 
Antonio Preteroti - Università di Perugia 
 
 
13.00  Lunch 
 


