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Testi in italiano

Lingua insegnamento INGLESE

Contenuti Il  corso si  propone di  riflettere sul  ruolo della  contrattazione collettiva e
del  sindacato nel  settore dell’industria alimentare.  Nella prima parte del
corso  saranno  approfonditi  i  temi  basilari  del  diritto  sindacale,  quali  le
fonti,  la  libertà  sindacale,  il  sindacato,  la  rappresentatività,  i  diritti
sindacali,  la condotta antisindacale, il  contratto collettivo, i  rapporti  tra i
diversi  livelli  della  contrattazione  collettiva,  e  il  diritto  di  sciopero.  La
seconda  parte  del  corso  sarà  dedicata  allo  studio  delle  dinamiche
sindacali  e  del  ruolo  delle  parti  sociali,  nonché  dei  contratti  collettivi
applicati  nel  settore  dell’industria  alimentare

Testi di riferimento Il materiale didattico (slide, articoli e sentenze) verrà caricato dal docente
con cadenza settimanale sulla piattaforma Elly.
Anche gli studenti non frequentanti potranno utilizzare il materiale messo
a disposizione dal docente.

Obiettivi formativi Il  corso  si  propone  di  fornire  una  conoscenza  generale  del  diritto
sindacale  e  di  riflettere  sul  ruolo  della  contrattazione  collettiva  e  del
sindacato  nel  settore  dell’industria  alimentare.
Alla  fine  del  corso  gli  studenti  conseguiranno  i  seguenti  obiettivi
formativi:
-  Sviluppare  una  conoscenza  approfondita  del  diritto  sindacale,  in
particolare  nel  settore  agro-industriale.
- Acquisire un’ampia capacità di comprendere le modalità attraverso cui
le dinamiche sindacali  incidono sul rapporto di lavoro.
- Essere  in  grado  di  utilizzare  le  conoscenze  acquisite  per  analizzare  i
contratti  collettivi  e  affrontare  casi  concreti.
- Essere  in  grado  di  saper  leggere  e  interpretare  con  senso  critico  gli
argomenti  trattati.
-  Acquisire  la  capacità  di  esprimersi  con  lessico  chiaro  e  corretto  e
dimostrare  una  buona  padronanza  del  linguaggio  tecnico-giuridico
connesso  alla  materia  trattata.

Metodi didattici L'insegnamento  si  avvale  di  modalità  didattiche  frontali,  senza  tuttavia
trascurare  il  ruolo  della  didattica  attiva  e  innovativa.
La didattica frontale è finalizzata a fornire conoscenze teoriche di base e
consta di lezioni tenute mediante supporto di slides, che saranno messe



Testi in inglese

Language Teaching English

Course Content The course aims to reflect on the role of collective bargaining and trade
unions in the food industry sector. In the first part of the course, the basic
themes  of  trade  union  law  will  be  explored  in  depth.  These  include  the
legal  sources,  the  right  of  freedom  of  association,  the  trade  union
representativeness,  trade  union  rights,  anti-union  conducts,  collective
agreements,  the  relationships  between  different  levels  of  collective
bargaining, and the right to strike. The second part of the course will be
dedicated  to  trade  unions  and  the  role  of  social  partners,  in  order  to
analyze  how  collective  agreements  apply  in  the  food  industry  sector.

Reference Books Teaching  material  (slides,  scientific  articles  and  sentences)  will  be
uploaded  on  a  weekly  basis  on  the  Elly  platform.
Even  non-attending  students  will  be  able  to  use  the  material  made
available  by  the  teacher.

Learning Goals The course aims to provide a general knowledge of trade union law and
to reflect on the role of collective bargaining and trade unions in the food
industry sector.
At  the  end  of  the  course,  students  will  achieve  the  following  learning
objectives:
-  Develop  an  in-depth  knowledge  of  trade  union  law,  particularly  in  the
agro-industrial  sector.
- Acquire a broad understanding of the extent to which trade unions

a disposizione degli studenti sulla piattaforma Elly.
La didattica attiva e innovativa è finalizzata a sviluppare competenze per
la  comprensione  e  gestione  di  specifiche  "situazioni  critiche"  attraverso
l'applicazione  delle  conoscenze  teoriche  di  base  a  casi  pratici.  Si  darà
spazio,  in  particolare,  alla  discussione  di  casi  giurisprudenziali,  alla
riflessione  collettiva  su  temi  di  stretta  attualità  (debate).  Sempre
nell'ambito  della  didattica  attiva,  si  solleciteranno gli  studenti  a  esporre
alla  classe  argomenti  già  oggetto  delle  precedenti  lezioni,  in  modo  da
poter mettere alla prova le proprie capacità comunicative, di sintesi e di
corretto  impiego  del  linguaggio  giuridico  (flippedclassroom).  Saranno
altresì  possibili  momenti  di  approfondimento  attraverso  lavori  di  gruppo
su  temi  più  critici  relativi  al  settore  agro-industriale  (problem-based
learning).
Tenuto conto dell’impostazione del corso si segnala che la partecipazione
attiva è particolarmente importante ai fini di una puntuale comprensione
degli  istituti  giuridici  e  sarà  tenuta  in  considerazione  ai  fini  della
valutazione  finale.

Modalità di verifica
dell'apprendimento

L’accertamento  del  raggiungimento  degli  obiettivi  previsti  dal  corso
prevede un esame scritto,  con domande a  risposta  multipla  e  domande
aperte.
Mediante domande riguardanti i contenuti del corso verrà accertato se lo
studente ha raggiunto l’obiettivo della conoscenza e della comprensione
della disciplina dei diversi temi affrontati a lezione.
La  durata  e  la  modalità  di  svolgimento  della  prova  scritta  verranno
comunicate  dal  docente  nel  corso  delle  lezioni,  e  ne  verrà  data  altresì
pubblicità  attraverso  i  consueti  canali  di  comunicazione  con  gli  studenti
(avvisi/annunci  del  docente).  La  prova  scritta  è  valutata  con  scala  0-30.
La  lode  viene  assegnata  a  seguito  di  valutazione  del  docente  circa  il
numero  e  la  natura  degli  errori  riscontrati.
Per  gli  studenti  frequentanti  il  voto  finale  terrà  conto  anche  della
partecipazione  attiva  alle  lezioni.

Obiettivi per lo sviluppo sostenibile

Codice Descrizione



affect the employment relationship.
- Be able to use the knowledge acquired to analyze collective agreements
and deal with concrete cases.
- Be able to read and discuss the topics covered with a critical thinking.
- Acquire the ability to use proper terminology and correct technical-legal
language.

Teaching Method Lectures are scheduled in face-to-face mode, without neglecting the role
of active and innovative teaching.
The  frontal  teaching  is  aimed  at  providing  basic  theoretical  knowledge.
Slides and other teaching material will be made available to students on
the Elly platform.
Active  and  innovative  teaching  is  aimed  at  developing  skills  for
understanding  and  managing  specific  "critical  situations"  through  the
application of basic theoretical principles to practical cases. Case law and
collective  agreements  will  be  analyzed  and  discussed.  Students  will  be
encouraged to present specific topics already covered in previous lessons
to the class, so as to verify their communication skills, (flippedclassroom).
There  will  also  be  opportunities  for  in-depth  study  through  working
groups  on  critical  topics  relating  to  the  agro-industrial  sector  (problem-
based  learning).
Taking  into  account  the  setting  of  the  course,  it  should  be  noted  that
active participation is particularly important for the purpose of a precise
understanding  of  the  legal  institutions  and  it  will  be  considered  for  the
final  evaluation.

Detailed Description
of Assessment
Method

The  verification  of  the  achievement  of  the  objectives  set  by  the  course
involves  a  written  exam,  with  multiple  choice  questions  and  open
questions.
Through  questions  regarding  the  contents  of  the  course,  it  will  be
ascertained whether students have achieved the objective of knowledge
and  understanding  of  the  discipline  of  the  different  topics  addressed  in
class.
The  duration  and  method  of  carrying  out  the  written  test  will  be
communicated  during  the  lessons,  and  will  also  be  publicized  through
usual  communication  channels  (teacher's  notices/announcements).  The
written test is evaluated on a scale of 0-30. Honors are awarded following
the teacher's assessment of the number and nature of the errors found.
For  attending students,  active participation in  lectures will  influence the
final  grade
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